SIAAP FICHE DE POSTE

Service public de I'assainissement francilien

Chargé de projets SAV1134

Référence du poste : 4278

Famille métier : Etudes et expertise

Métier : Chargé de projets

Emploi : Pilote projets exploitation et/ou maintenance

Classification de I'emploi : A

AFFECTATION

Direction : Site Seine Aval

Service : SAV-DP-SLIM-Expertise et Projet

Lieu : MAISONS-LAFFITTE - 78

DESCRIPTION DU POSTE

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3éme au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de I’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour I'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
I'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédeés (systémes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
I'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de I'environnement.

Sous l'autorité du responsable du Service Soutien Logistique et Ingénierie de Maintenance, le chargé de

projet méthodes maintenance asure le déploiement de la politique de maintenance et contribue a la mise
en ceuvre opérationnelle de la politique de prévention des accidents majeurs du site. Identifier propose et
pilote des actions d'amélioration et d'optimisation en s'appuyant notamment sur I'analyse des tableaux de
bord et les innovations méthodologiques et techniques.

MISSIONS PRINCIPALES :

En matiere de projets, assurer la conduite des études ou projets qui lui sont confiés jusqu'a leur mise en
place conformément aux objectifs définis :

- Identifier les différents acteurs concernés et assurer la mise en ceuvre d'une concertation pour résoudre
les problemes, s'approprier les objectifs et faire émerger des propositions.

- Elaborer des scénarios, réaliser des études d'opportunité et d'analyse fonctionnelle et en mesurer les
impacts.

- Communiquer sur les objectifs et 'avancement des projets et assurer le dialogue avec les acteurs
internes ou externes.

- Apporter son expertise pour valider les modifications techniques demandées par les opérationnels (en
phase avant-projet, projet technique chiffré, réception)

- Piloter des projets multidisciplinaires d'optimisation/modification d'ateliers

En matiére de Sireté de fonctionnement et de sécurité industrielle

- Piloter les études AMDEC, études de criticité (dont PIEU) et Sdreté de fonctionnement pour établir la
criticité des équipements

- Participer aux études de danger en étroite collaboration avec I'unité de prévention réglementaire

- Piloter les plans d'actions d'amélioration en lien avec les exploitants issus des études de Sareté de
fonctionnement

- Analyser et valider pour le compte du SLIM les permis de modifier

Assurer l'optimisation des activités de maintenance
- Concevoir et proposer des indicateurs adaptés pour la gestion et de pilotage de la maintenance.




- Analyser et exploiter les données et informations a disposition pour identifier des axes d'amélioration
(TOP10, GMAO, REX de panne, marché sous-traités, etc.).

- Diagnostiquer les systémes et processus a rénover en termes de gestion du patrimoine industriel.

- Proposer les priorités d'actions et de fiabilisation des équipements et des ateliers

En matiere d'ingénierie de maintenance

- Assurer une veille technique et technologique pour anticiper les évolutions liées aux nouveaux procédeés
et aux pratiques de maintenance

- Contribuer a la définition des pieces des marchés et notamment les attendus techniques du service

- Piloter l'intégration des nouvelles installations depuis la phase étude jusqu'a intégration dans la GMAO

- Etre l'interlocuteur privilégié de la DT-Gestion du patrimoine

- Représenter le SLIM dans la coordination des grands arréts d'ouvrages en lien avec les PPI, planning de
chémage, travaux DT, &#8230; et dans ce cadre, définir les opportunités de réaliser ou d&#8217;anticiper
certaines opérations de maintenances

En matiere d&#8217;administration des outils maintenance, en tant qu&#8217;administrateur local de la
GMAO :

&#8226; Etre 1&#8217;interlocuteur unique de I&#8217;administrateur central GMAO et a ce titre
représente SAV aux groupes de travail GMAO en central (Club Utilisateur)

&#8226; Piloter les imports massifs des plans de maintenance des nouvelles installations dans
|&#8217;outil GMAO en lien avec I&#8217;administrateur central

&#8226; Etre force de proposition pour I&#8217;amélioration de 1&#8217;outil GMAO

Pilote le déploiement des nouveaux outils et progiciels en lien avec la DT

Avantages :

Rémunération attractive,

Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,

Participation a la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.

PROFILS RECHERCHES

CANDIDATURE

Date de fin de dépot des candidatures externes : Jusqu'a recrutement

Poste a pourvoir le : Dés que possible

Contact externe : Merci d'adresser votre candidature a
SAV-srh-recrutement@siaap.fr

Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap
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