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AFFECTATION

 Lieu : PARIS - 75

 Service : SAR-SPSA-Unité Maintenance des Systèmes Industriels

 FICHE DE POSTE

 Ingénieur administration des réseaux informatiques SAR173
 Référence du poste : 4268
 Famille métier : Systèmes d'information
 Métier : Administrateur système et réseaux TIC
 Emploi : Administrateur système et réseaux TIC

 Direction : Direction du Système d'Assainissement et des Réseaux

 DESCRIPTION DU POSTE

 Classification de l'emploi : A

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3ème au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de l’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour l'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
l'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédés (systèmes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
l'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de l'environnement.



La Direction du Système d'Assainissement et des Réseaux (DSAR) a pour missions l'exploitation,
l'entretien et la gestion d'un patrimoine comprenant 400 kms de réseaux d'assainissement, environ 200
sites équipés de stations de pompages, de vannage et d'instrumentation. Ces missions sont assurées en
régie sur une partie des réseaux de la DSAR et déléguées à ses partenaires départementaux sur l'autre
partie.

La Direction du Système d'Assainissement et du Réseau (DSAR) recherche pour son Service Pilotage du
Système d'assainissement, un ingénieur Administration des réseaux informatiques dont les principales
missions sont :
 
Sous l'autorité du responsable de l'unité Maintenance des Systèmes Industriels du PC SAPHYRS, il
administre les réseaux informatiques de la DSAR (200 sites distants, deux salles serveurs) mis en œuvre
pour la supervision et la régulation des flux des réseaux d'assainissement de la DSAR, et garantit son
maintien en condition opérationnelle.

Activités Techniques :
Il documente et réalise les procédures d'exploitations.

Il assure le suivi et le contrôle des prestataires extérieurs en charge des études, de la maintenance et des
évolutions du périmètre dont il a la charge et se fait l'interlocuteur privilégié pour son fonctionnement pour
la Direction.

Il assiste le responsable de l'unité dans la mise en œuvre des actions de cybersécurité et des projets
relevant de son périmètre.

En fonction des besoins, il assure l'interface avec la direction des systèmes d'information du SIAAP (DSI),
afin que les besoins de la DSAR soient satisfaits dans les délais compatibles avec les impératifs
d'exploitation, et que les projets et évolutions informatiques réalisés par la DSI soient intégrés et mis à
profit par les services de la DSAR.

Il propose, planifie et met en œuvre les évolutions nécessaires dans le respect des contraintes liés à une
activité d'exploitation fonctionnant 24h/24h 7jours/7, en assurant la veille technologique adéquate. 

Il assure une complémentarité et le backup du périmètre infra, assuré par un Administrateur Systèmes.

PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : SAVOIR :
- Compétences techniques reconnue en architecture réseaux, protocoles et technologies réseaux, sécurité
informatique, en systèmes Windows et virtualisation.
- Connaissance des systèmes Stormshield, HP et Cisco (Certifications bienvenues sur ces systèmes).

SAVOIR-FAIRE :
- Paramétrage et configuration de matériels actifs et solutions centralisées

SAVOIR-ÊTRE :
- Ouverture d'esprit et bonnes capacités d'adaptation
- Aisance relationnelle.
- Rigueur 
- Résistance au stress.

Formation initiale : Formation d'ingénieur avec spécialisation systèmes & réseaux.

Expérience professionnelle : Expérience minimum 3 ans

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,
Participation à la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.



CANDIDATURE

Date de fin de dépôt des candidatures externes : Jusqu'à recrutement

Poste à pourvoir le : Poste vacant

Contact externe : Contact interne : Stéphane LEBRET
Responsable des Ressources Humaines
Tél. : 01 44 75 69 01
Mail : stephane.lebret@siaap.fr

 Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap
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