
4249

AFFECTATION

 Lieu : PARIS - 75

 Service : DT-Service Ingénierie et Expertise Métier

 FICHE DE POSTE

 Responsable adjoint du Service Ingénierie et Expertise Métier DT162
 Référence du poste : 4249
 Famille métier : Etudes et expertise
 Métier : Expert, chargé d'études
 Emploi : Chargé d'études travaux

 Direction : Direction Technique

 DESCRIPTION DU POSTE

Au sein du SIAAP, la Direction Technique a en charge la conduite d'opérations et la maîtrise d'œuvre de
projet à enjeu pour maintenir et développer le patrimoine industriel d'assainissement. Elle intègre des
équipes d'études et de gestion du patrimoine pour assurer la maîtrise de ses opérations et la performance
de son outil industriel.

Le Service Ingénierie et Expertise Métier est un service transverse à l'échelle du SIAAP avec comme
mission celle d'apporter des solutions techniques et des expertises spécialisées dans les secteurs de
compétence suivants : 
- Secteur Procédés et Equipements ;
- Secteur Electricité ;
- Secteur Stratégie et Réalisation Digital Métier ;
- Secteur Bureau Projets.

Principalement, le Responsable Adjoint du Service Ingénierie et Expertise Métier assiste le Responsable
du Service dans la gestion et la coordination de projets techniques opérationnels, tant en phase de
conception que potentiellement en phase de suivi de travaux. 

A ce titre le Responsable Adjoint a pour missions :

- Le suivi de la réalisation des études de conception pour les opérations dans le cadre de la préparation
des marchés. Ces études se concrétiseront par la production des pièces techniques et estimations
financières des DCE ;
- La supervision des agents au sein du Service, d'assurer la bonne gestion des projets, et de veiller à leur
conformité avec les objectifs définis en termes de qualité, coût et délais ;
- L'appui au management des équipes représentant les métiers de l'ingénierie nécessaires à l'élaboration
des pièces techniques et financières et la coordination des expertises présentes au sein du Service ;
- Le pilotage des études confiées à des prestataires extérieurs au Service ;
- La participation aux Comités Technique de Standardisation du SIAAP ainsi que le contrôle et la
production de standards techniques relatifs aux spécifications d'équipements ou de procédés pour les
marchés travaux du SIAAP ;

 Classification de l'emploi : A

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3ème au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de l’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour l'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
l'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédés (systèmes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
l'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de l'environnement.



Le Responsable Adjoint joue également un rôle clé dans l'amélioration continue des processus du service
en contribuant à la gestion documentaire et au respect des normes et procédures internes. Il participe
activement au plan d'amélioration continue du SIAAP, en partageant l'information sur les plateformes
collaboratives et en participant à l'élaboration de standards techniques. 

Le Responsable Adjoint apporte également son assistance contractuelle et technique aux projets
transversaux de la Direction Technique avec l'ensemble des autres Directions du SIAAP.

Le Responsable Adjoint est également attendu sur le suivi organisationnel, administratif et financier des
opérations, à savoir :
- Assurer un reporting opérationnel régulier auprès du Responsable du Service ;
- Suivre les indicateurs de performance (qualité, coûts, délais) et proposer des ajustements si besoin ;
- Participer au contrôle des budgets d'investissement relatifs au Service ;
- Suivre les commandes et ordres de service en cours au sein du Service ;
- Assurer le contrôle des factures fournisseurs sur les projets ;

En matière d'expertise métier, le Responsable Adjoint du Service Ingénierie et Expertise Métier doit être en
mesure de réaliser et/ou encadrer des études de conception dont les délivrables sont des schémas PID, le
dimensionnement d'installation process, les descriptions d'installations et leur principe de fonctionnement
pour des ouvrages de traitement de l'eau et des filières associées (valorisation des boues, valorisation
énergétique, désodorisation, HVAC...).

Le Responsable Adjoint du Service Ingénierie et Expertise Métier doit intégrer les règles d'hygiène et de
sécurité dans la conception des installations et les appliquer lors des déplacements sur site.

PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : Profil doté d'un fort intérêt dans les règles et normes en matière de
conception des installations de traitement des eaux usées et produits, déchets associés. La connaissance
des méthodes et procédures du SIAAP serait appréciée.

Savoirs

- Aptitude à la direction de projets,
- Compétence en management d'équipe et en gestion de prestataires externes,
- Connaissance des méthodes et des procédures du Code de la Commande Publique,

Savoir-faire

- Capacité et rigueur rédactionnelles,
- Bonnes capacités d'écoute, d'analyse et de synthèse,
- Être capable de gérer les priorités et les urgences 

Savoir-Être

- Aisance dans le relationnel et le fonctionnement en mode projet,
- Rigoureux/Organisé,
- Savoir développer une approche globale et transversale,

Formation initiale : Bac+5 (école d'ingénieur ou équivalent) dans le domaine de l'eau et de l'assainissement.

Expérience professionnelle : Expérience confirmée de plus de 5 ans en tant que responsable d'une équipe
projet dans la conception et la description d'installation de traitement des eaux usées ou d'assainissement.

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,
Participation à la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.



CANDIDATURE

Date de fin de dépôt des candidatures externes : Jusqu'à recrutement

Poste à pourvoir le : Poste vacant

Contact externe : Merci d'adresser votre candidature à
Drh.recrutement@siaap.fr

 Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap
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