SIAAP FICHE DE POSTE

Service public de I'assainissement francilien

Contréleur de gestion SAV1119

Référence du poste : 4154

Famille métier : Finances

Métier : Contréleur de gestion

Emploi : Contréleur de gestion

Classification de I'emploi : A

AFFECTATION

Direction : Site Seine Aval

Service : SAV-DRET-Service Finances

Lieu : MAISONS-LAFFITTE - 78

DESCRIPTION DU POSTE

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3éme au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de I’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour I'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
I'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédeés (systémes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
I'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de I'environnement.

Sous l'autorité du responsable du service finances, le contréleur participe a la définition du systéme de
pilotage et d'analyse budgétaires du site de Seine Aval (outils, pratiques et procédures), promeut la culture
de gestion, contribuant ainsi au renforcement de la fiabilité, de la qualité de I'information financiere pour
une meilleure maitrise des couts.

MISSIONS PRINCIPALES

- Contribue au pilotage interne et a la promotion de la culture de gestion du site, sous le pilotage du
responsable du service finances de SAV

- Participe a I'amélioration des outils de I'analyse budgétaire et organise les systémes d'échange
d'informations interne et externe (services SAV/Directions/Service centraux) en lien avec le chargé de
mission budgétaire et financiére et les chargés de budget

- Consolide et réalise des contréles de cohérence des données financiéres et analytiques

- Evalue et contréle I'application des processus internes

- Congoit et réalise des dispositifs d'investigation et d'audit

- Formalise procédures/modes opératoires et supports d'informations nécessaires a la réalisation d'audit
interne ciblé afin de renforcer la performance du site et d'évaluer la performance des modes de gestion
- Procede a des études / analyses des colts, alerte sur les risques et dysfonctionnements identifiés,
diagnostique et propose des axes d'amélioration et de fiabilisation du processus budgétaire

- Identifie des leviers d'optimisation des dépenses et assure le suivi des pistes d'économie

- Sensibilise a la démarche de contréle de gestion

MISSIONS ANNEXES

Dans le cadre de ses missions :

- Il est acteur de la démarche qualité du site et contribue a I'amélioration continue

- Il s'engager a respecter et a faire respecter la démarche de culture sécurité

- Il intégrer les contraintes environnementales dans le cadre de la réglementation en vigueur.

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
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Comité d'actions sociales,

Participation a la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.

PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : Savoir :

- Maitrise du domaine du droit public, de la comptabilité publique, des reglements comptables et des
marchés publics

- Maitrise des fondamentaux et de la méthodologie du contrdle de gestion et / ou audit interne

- Maitrise des outils informatiques et bureautiques (CARL SOURCE, SIS-Marché, Excel, Word, Powerpoint,
Coriolis-GEF-SIAAP)

Savoir-faire :

- Respect des régles en matiere de finances publiques

- Rigueur, sens de I'écoute et bonne qualité relationnelle et rédactionnelle
- Capacité a travailler en équipe, a rendre compte et a communiquer

- Esprit d'analyse, de synthése et sens de l'organisation

- Etre force de proposition et autonomie dans le travail

- Forte capacité d'adaptation et disponibilité

Savoir étre :

- Intégrité, déontologie, devoir de réserve

- Trés grande discrétion professionnelle, loyauté
- Empathie et esprit d'équipe

- Forte capacité d'adaptation et disponibilité

Formation initiale : BAC + 3 a 5 spécialité finances-gestion souhaitée

Expérience professionnelle : Expérience souhaitée dans les domaines de compétences finances publique ou
privée et contréle de gestion/audit interne

CANDIDATURE

Date de fin de dépot des candidatures externes : Jusqu'a recrutement

Poste a pourvoir le : Poste vacant

Contact externe : sav-srh-recrutement@siaap.fr

Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap
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