SIAAP FICHE DE POSTE

Service public de I'assainissement francilien

Conducteur d'opérations SAV1088

Référence du poste : 3879

Famille métier : Travaux

Métier : Responsable travaux

Emploi : Conducteur d'opérations

Classification de I'emploi : A

AFFECTATION

Direction : Site Seine Aval

Service : SAV-DM-SGP-Service Maitrise d'ouvrage

Lieu : MAISONS-LAFFITTE - 78

DESCRIPTION DU POSTE

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3éme au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de I’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour I'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
I'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédeés (systémes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
I'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de I'environnement.

Sous la responsabilité du responsable du service Maitrise d'ouvrage, le chargé de projet maitrise d'ouvrage
a pour mission de piloter la réalisation des projets d'investissement depuis la phase d'études en passant
par I'exécution des travaux jusqu'a leur réception. Les projets sont en lien avec le programme de
rénovation des installations process et hors process de l'usine. Les enveloppes budgétaires associées vont
de 1 000 000€ et peuvent atteindre 60 000 000€.

Pour cela, les missions principales seront les suivantes :

- Etablir un planning comprenant I'ensemble des phases du projet (Etudes, AO, exécution, OPL/OPR,
réception) et suivre la réalisation

- Organise le lancement des études pour la réalisation des projets de rénovation/gros entretien

- Constitue I'équipe projet en arbitrant selon les contraintes humaines/financiere le choix de la MOE

- Coordonne les intervenants (Maitre d'oeuvre, Services maintenance, service production, service
sécurité...)

- Coordonne la constitution du DCE, y compris relecture, vérification de la complétude, de la cohérence par
rapport au besoin

- Participe a la phase appel d'offre, a I'analyse des offres et a la négociation

- Réalise les documents administratif (Ordre de Service, Bon de Commande, avenant, DC4, EXE
réception ...) et sécurité (Plan de prévention, coordinateur technique et/ou sécurité...)

- Réalise des points réguliers d'avancement avec les acteurs (MOE, Services internes)

- Réalise un suivi budgétaire et financier des opérations

- Réalise un reporting sur I'avancement des travaux et du budget

- Valide les factures des entreprises

- Est garant de la bonne exécution des travaux (respect du cahier des charges, du planning, du budget)
- Prépare et réalise la réception des travaux (OPL/OPR, levée de réserves, PV réception)

- Etablir pour chaque projet terminé un REX (technique, planning, budget)

- Suit les garanties

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
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Comité d'actions sociales,

Participation a la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.

PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : Ingénieur doté d'un intérét particulier pour les domaines techniques de
I'assainissement : hydraulique, équipement électromécanique, instrumentation, génie civil, réseaux.
Connaissance des marchés publics et des instructions comptables

Capacité d'initiative, rigueur et méthode, esprit d'équipe et sens des relations.

Disponibilité, sens du service public.

Savoirs

- Réles, missions et compétences des acteurs (MOA, AMO, MOE) et des partenaires techniques
- Procédures administratives liées a la mise en ceuvre d'opérations

- Commande et comptabilité publique

- Pack Office, et éventuellement d'autres logiciels : MS Project, AutoCAD, ...

- Organiser et planifier ses activités

Savoirs faire

- Travailler en mode projet

- Travailler en transversalité

- Bonnes capacités d'analyse et de synthése

- Animer une réunion et rédiger un compte rendu

- Arbitrer en tenant compte des contraintes du projet

- Anticiper les situations a risque (sécurité/sureté, retard des travaux, dépassement du budget,...)
- Alerter si probléeme ou dérive, et étre force de proposition

Savoirs Etre

- Rigoureux/Organisé

- Bonnes capacités d'écoute

- Esprit d'équipe

- Autonomie

- Faire preuve d'initiative en rendant compte de maniére efficiente

Formation initiale : Bac +5 en lien avec les travaux ou le traitement de l[4eau (génie industriel, électronique,
génie civil, batiment, environnement, énergie et génie électrique), ou dipldme d4ingénieur reconnu par la
FPT

Expérience professionnelle : De 3 a 5 ans sur le méme type de poste

CANDIDATURE

Date de fin de dép6t des candidatures externes : Jusqu'a recrutement

Poste a pourvoir le : Au plus tot

Contact externe : Merci d'adresser CV et lettre de motivation a :
sav-srh-recrutement@siaap.fr

Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap
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