
3610

AFFECTATION

 Lieu : MAISONS-LAFFITTE - 78

 Service : SAV-DEPE-Service Expertise, Bilans et Optimisation Production

 FICHE DE POSTE

 Gestionnaire de données et bilans SAV 979
 Référence du poste : 3610
 Famille métier : Exploitation
 Métier : Chargé des méthodes exploitation
 Emploi : Chargé des méthodes exploitation

 Direction : Site Seine Aval

 DESCRIPTION DU POSTE

L'usine d'épuration de Seine Aval (SAV) assure le traitement des eaux usées d'une partie du bassin
versant du SIAAP pour rendre à la rivière une eau de qualité conforme aux exigences réglementaires et
environnementales. Les boues, issues de ce traitement sont valorisées en cohérence avec les plans de
gestion des déchets en vigueur qui favorisent un retour au sol par épandage direct ou compostage.
L'ensemble de ces missions sont réalisées en préservant la sécurité des agents, des riverains et des
installations et en limitant les impacts environnementaux induits.
Au sein de l'usine SAV, la Direction Exploitation et Performance Epuratoire (DEPE) centre son périmètre
d'action autour de l'exploitation et la maintenance des installations par une gestion coordonnée de
l'ensemble de la chaîne de production. Disposant d'une vision éclairée des stratégies de fonctionnement à
déployer et s'appuyant sur une chaine analytique robuste et fiable, outre le respect des arrêtés
préfectoraux en vigueur, les objectifs de la DEPE sont de tendre vers l'efficience opérationnelle tout en
limitant les nuisances et l'empreinte environnementale de l'activité.

Les missions s'articulent autour de 4 axes principaux :
- Fournir des produits (eau, boues, air) conformes aux exigences de qualité ;
- Assurer la maîtrise opérationnelle des installations actuelles et à venir ;
- Contrôler et rendre compte des activités d'exploitation ;
- Améliorer les performances des installations en assurant leur intégrité.

Au sein de la DEPE, le service Etude, Bilan et Optimisation (SEBO) est garant de la conformité
réglementaire au titre de la loi sur l'eau (plus particulièrement sur le sujet de l'autosurveillance). A ce titre, il
assure le guichet unique auprès des autorités et veille à la diffusion de bilans consolidés/validés en dehors
du site. 

 Classification de l'emploi : B+

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3ème au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de l’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour l'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
l'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédés (systèmes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
l'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de l'environnement.



Par ailleurs, le service assure également la réalisation d'études et d'expertises en lien avec les besoins de
respects des exigences réglementaires et de l'optimisation du fonctionnement des installations, notamment
sur l'énergie.

Le technicien (le chargé de statistiques) placé sous l'autorité du responsable de l'unité Gestion des
Données et Bilans au sein du SEBO est garant de la mise à disposition des données permettant de
répondre aux exigences réglementaires et au suivi de la performance épuratoire des installations.

A ce titre, en liason avec les autres agents de l'unité, le technicien : 
- Vérifie, consolide et valide sous l'outil bilans « Aquedi » les données quantitatives mesurées dans le
cadre du fonctionnement de l'usine SAV (eaux ; boues ; gaz ; électricité, réactifs)
- Alerte en cas de dérives constatées
- Reporte la saisie de ces données dans les documents dédiés si nécessaire (tableau de bord indicateurs,
etc.)
- Réalise des synthèses et bilans à partir de ces données pour le site SAV et différents clients du
gestionnaire de données (services 1 à 5, directions SAV, autres directions SIAAP, etc.),
- Fournit les éléments de contexte d'acquisition et d'interprétation des données aux clients
- Garantit la traçabilité des événements d'exploitation et répond aux besoins de demandes de données
- Participe aux réunions techniques si besoin en tant que représentant de l'activité (réunion de coordination
du matin, , suivi de garantie etc.)
- Rédige des comptes rendus techniques
- Propose éventuellement des actions d'amélioration
- Transmet si besoin les bilans en lien avec l'activité du SEBO

Acteur de l'autosurveillance, il est en charge à ce titre :
- du traitement de la FAA non-conformité avec l'aide des experts process du SEBO.
- de la déclaration GEREP
- de la transmission de l'autosurveillance mensuelle

En parallèle, il est administrateur fonctionnel du progiciel « Aquedi » et intervient sur la création /
modification / suppression de variables, formulaires et bilans.
Il exploite lui-même et apporte un appui technique pour l'exploitation des outils requis pour la gestion des
données et l'élaboration des bilans, que doit produire son unité
Il participe si besoin à l'expertise fournie par le service en pilotant des études statistiques prospectives et
intervenant sous l'angle de la statistique analytique dans les projets de son service.

En matière de Sécurité, d'Hygiène, d'Environnement et de Qualité :
- Applique la démarche QSE (Qualité, Sécurité, Environnement) et contribue à l'amélioration continue
- Respecte le règlement intérieur de Santé, Sécurité et Sûreté
- Respecte les 6 règles vitales
- Rédige ou valide les documents qualités nécessaires au fonctionnement de son domaine d'activité et
participe au suivi des indicateurs du service
- Maintient à jour les documents qualité de son domaine d'activité

Cette fiche de poste, non exhaustive, modifiable en fonction des nécessités de service, est susceptible
d'évoluer.

PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : Connaissances des procédés de traitement de l'eau
Sens de la rigueur
Sens du contact
Esprit d'initiative et d'analyse
Maîtrise de l'outil informatique (bureautique et système de supervision)

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,
Participation à la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.



Formation initiale : BAC+2/+3 dans les métiers de l'eau, le traitement des données, les statistiques.

Expérience professionnelle : Expérience dans le traitement de l'eau appréciée.

CANDIDATURE

Date de fin de dépôt des candidatures externes : Jusqu'à recrutement

Poste à pourvoir le : Poste vacant

Contact externe : Merci d'adresser votre candidature à
SAV-srh-recrutement@siaap.fr

 Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap
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