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Poste ouvert à : technicien territorial

AFFECTATION

 Lieu : MAISONS-LAFFITTE - 78

 Service : SAV-DP-SP-S2TB-UE-Secteur Process et suivi des installations

 FICHE DE POSTE

 Technicien Process - SAV 220
 Référence du poste : 2753
 Famille métier : Exploitation
 Métier : Coordinateur exploitation
 Emploi : Chargé de process unité de production

 Direction : Site Seine Aval

 DESCRIPTION DU POSTE

Au sein de l'unité exploitation (Service 2), sous l'autorité du responsable de secteur process et suivi des
installations, le technicien a pour mission :
- Maintient la capacité de traitement du SERVICE 2 conforme aux normes de rejet en veillant au respect
des consignes de travail, de sûreté et de sécurité.
- Contrôle le bon fonctionnement et entretient les équipements et ouvrages dont il a la charge afin de
garantir une disponibilité optimale et une qualité de traitement.
- Garantit la bonne gestion des process et veille à l'optimisation technico économique du process
(vérification des paramètres, réglages, ajustements, optimisation de l'utilisation des réactifs, maîtrise des
objectifs en matière d'abattement, rationnalise l'utilisation des équipements et ouvrages ...)
- Effectue des rondes (dont les descentes dans certains ouvrages) pour vérifier l'état des équipements et
rédige les DI pour signaler tous dysfonctionnements.
- Organise les vidanges et les nettoyages des ouvrages. 
- Prépare les interventions en lien avec le chef d'équipe d'exploitation, l'agent d'exploitation et l'agent du
2X8 (rédaction MOP avec validation des services sécurité, DAO, vérification de la disponibilité et de l'état
de fonctionnement du matériel nécessaire pour une mise à disposition ou, d'un chantier...),

Met à disposition les ouvrages et les équipements pour la maintenance.
- Prépare et participe aux réunions techniques.
- Renseigne la GMAO en établissant des comptes rendus d'intervention sur BT
- Organise l'arrivée des entreprises extérieures (proposition OS/commande, participe au plan de
prévention), accompagne les intervenants internes (direction des actions à mener pour les opérations liées
à l'exploitation) et les interventions de maintenance internes ou externes (en tant qu'expert).
- Gère les stocks de réactifs, propose et établit la commande (relations avec les fournisseurs).

En tant que chargé d'opération, rend compte à l'encadrant du service.
- Rédige et met à jour les documents qualité process. Rédige les bilans d'exploitation.
- Participe à l'élaboration des pièces techniques des marchés publics (CCTP, ...)

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,
Participation à la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.

 Classification de l'emploi : B

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3ème au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de l’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour l'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
l'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédés (systèmes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
l'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de l'environnement.



PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : Maîtrise des procédés sur STEP
Capacité d'analyse, de résolution de problèmes et de prise de décision.
Connaissance des marchés publics
Capacité de rédaction et maîtrise des outils informatiques (Excel, Word, Power Point)
Connaissance de la GMAO
Forte sensibilité à la sécurité
Capacité à travailler en équipe, à rendre compte et à communiquer

Formation initiale : BAC +2 dans le domaine du traitement des eaux ou DUT Biologie appliquée option génie
chimique ou BAC avec expérience dans le domaine

Expérience professionnelle : Expérience dans le traitement des eaux souhaitée et notamment en biofiltration
et membranaire

CANDIDATURE

Date de fin de dépôt des candidatures externes : Jusqu'à recrutement

Poste à pourvoir le : Octobre 2023

Contact externe : Merci d'adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à :
sav-srh-recrutement@siaap.fr

 Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,
Participation à la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.
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