FICHE DE POSTE

Chargé d'études techniques DSP014

Référence du poste : 1567

Famille métier : Etudes et expertise

Métier : Expert, chargé d'études

Emploi : Chargé d'études techniques

Classification de I'emploi : B+

Poste ouvert a : Technicien Territorial, Technicien principal 2éme classe,

AFFECTATION

Direction : Direction Etudes Stratégiques et Prospectives

Service : DESP-SSD-Unité Eaux Usées Non Domestique

Lieu : PARIS - 75

DESCRIPTION DU POSTE

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3éme au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de I’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour I'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
I'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédeés (systémes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
I'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de I'environnement.

La Direction des Etudes Stratégiques et Prospectives (DESP) est garante du déploiement de la stratégie
industrielle au sein de la Direction déléguée en charge de I'Innovation, de la Stratégie et de
I'Environnement (DISE).

La DESP assure une triple mission :

1. Définir la stratégie industrielle avec I'appui du programme scientifique et I'éclairage de la Mission
Reglementation, Partenariats et International et en lien avec les Directions Opérationnelles et les
Directions Supports du SIAAP ;

2. Accompagner le déploiement de cette stratégie industrielle par la conduite des études de cadrage des
opérations (Esquisses et APS) et apporter I'expertise support a I'élaboration du PPI ;

3. Etre en appui aux Directions Opérationnelles dans I'évolution de leur patrimoine et de leurs pratiques
d'exploitation par la préconisation technique et le déploiement des solutions et pratiques innovantes.

Au sein de cette direction, le service Schéma Directeur est en charge de I'élaboration du schéma directeur
permettant d'assurer la performance globale du systeme d'assainissement. Ce schéma directeur est
préparé en coordination avec la Mission et les Directions de la DISE et les Directions opérationnelles et
fonctionnelles du SIAAP, nos partenaires institutionnels et les acteurs de I'assainissement francilien et du
territoire.

Cette mission se réalise en étroite collaboration avec le Service Etude de Cadrage et d'Optimisation de la
DESP qui apporte les éléments financiers nécessaires aux orientations stratégiques.

L'agent est rattaché a I'Unité Eaux Usées Non Domestiques (EUND) du service Schéma Directeur. Il
interviendra principalement sur les actions visant a garantir le bon fonctionnement du systéeme
d'assainissement :

- Fixer les prescriptions techniques dans le cadre de l'instruction des arrétés d'autorisation de déversement
des industriels de la zone SIAAP,




- Fixer les redevances assainissement pour les rejets industriels sur la zone SIAAP,

- Assurer le suivi des dossiers industriels (rejets permanents et temporaires),

- Participer a la recherche des pollutions accidentelles,

- Partager la politique du SIAAP en matiére de gestion des eaux usées non domestiques avec l'ensemble
des acteurs (communes, EPT, départements, Syndicats, DRIEAT, AESN...) notamment pour répondre aux
exigences du diagnostic amont sur les SDE,

- Travailler en transversalité en interne (DAJ, DAF, DSAR, DI, DST, ...),

- Assister les ingénieurs du service sur les études générales,

- Participer a I'élaboration des cartographies SIG relatives aux eaux usées non domestiques,

- Assurer, avec l'ingénieur, la représentation du SIAAP dans les groupes de travail et réunions touchant a
ces problématiques,

- Apporter une expertise réglementaire auprés des sites opérationnels et de la DT,

- Etablir des retours d'expérience formalisés sur les études menées.

En fonction des besoins, il pourra étre amené a intervenir sur les autres thématiques du service. A ce titre
I'agent pourra apporter son expertise en process pour les études sur les usines.

En fonction de son plan de charge, il pourra étre amené a lancer des études de faisabilité sur cette
thématique ou d'apporter son expertise aupres de chef de projet du service ou de la direction.

Avantages :

Rémunération attractive,

Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,

Participation a la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.

PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : Connaissances dans le domaine de I'assainissement sous ses aspects
techniques et financiers (redevance),

Maitrise des différents logiciels de bureautique,

Organisation, rigueur, force de propositions,

Esprit d'initiative,

Sens du relationnel (travail en partenariat),

Qualités rédactionnelles et de reporting,

Capacité d'expertise sur les questions techniques

Formation initiale : BAC + 2 ou BAC +3 dans le domaine de I'environnement et du traitement de I'eau

Expérience professionnelle : 3 ans sur un poste similaire ou dans le méme secteur d'activité

CANDIDATURE

Date de fin de dépot des candidatures externes : Jusqu'a recrutement

Poste a pourvoir le : 1/02/2024

Contact externe : Merci d'adresser votre candidature a
Drh.recrutement@siaap.fr

Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap







	Rapport 1
	1567
	noname
	 Type d'emploi : Permanent




