
1520

Poste ouvert à : Ingénieur

AFFECTATION

 Lieu : PARIS - 75

 Service : SAR-SEM-Unité Méthodes et Ordonnancement

 FICHE DE POSTE

 Ingénieur fiabilisation des installations SAR 053
 Référence du poste : 1520
 Famille métier : Etudes et expertise
 Métier : Chargé de projets
 Emploi : Pilote projets exploitation et/ou maintenance

 Direction : Direction du Système d'Assainissement et des Réseaux

 DESCRIPTION DU POSTE

Au sein du service exploitation maintenance sous la responsabilité du responsable d'unité méthode et
ordonnancement :

L'Ingénieur Fiabilisation des installations est chargé des activités principales suivantes : 
- Piloter les études de sûreté de fonctionnement et de criticité en lien avec l'ensemble des services et en
particulier avec les équipes terrain: cotation des équipements nouveaux (exemple VL8), mises à jour des
études, et suivi du plan d'actions issues des études
- Piloter les analyses de risque de défaillance (ARD) en lien avec l'ensemble des services et en particulier
avec les équipes terrain: réunions d'analyse pour chacun des sites identifiés lors du diagnostic ARD et suivi
du plan d'actions
- Accompagner les chargés de travaux à l'application du cadrage des dossiers des ouvrages exécutés :
relecture des DOE, rappels sur la documentation nécessaire à la maintenance des équipements (notice
technique, plans, gammes, etc...), ventilation des documents sur le réseau.
- Participer au travail d'harmonisation des pratiques et des gammes de maintenance avec le reste de
l'équipe et les équipes terrain.
- Réaliser les synoptiques des sites (3D, 2D) en lien avec l'ensemble des services : rédiger le marché lors
du renouvellement, organiser les visites terrain, relire les rendus du prestataire, les imprimer et s'assurer
de leur mise en place sur site.
- Contribuer à l'amélioration des opérations d'exploitation ou de maintenance en cas de demande des
unités d'intervention de l'est et de l'ouest.
- Organiser le travail collaboratif avec ses correspondants des services et unités de la direction et avec les
experts de la direction technique et autres directions opérationnelles

A la demande du Responsable d'unité, peut venir en appui ou en renfort sur des missions transverses de
l'UMO.

Activités Administratives et de Gestion : 
- Assurer la gestion budgétaire et comptable des opérations qui lui sont confiées.
- Assurer le pilotage des marchés et ou commandes sur marchés à bons de commande passés dans le
cadre de la réalisation de ses activités

 Classification de l'emploi : A

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3ème au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de l’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour l'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
l'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédés (systèmes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
l'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de l'environnement.



PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : - Compétences appréciées en assainissement, maintenance, sûreté de
fonctionnement.
- Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et des marchés publics.
- Aptitudes à la conduite de projets en management transversal au SIAAP, et avec des entreprises
extérieures.
- Capacité d'analyse, synthèse, reporting et communication.
- Sens des responsabilités, de l'initiative, rigueur, organisation, autonomie et disponibilité.
- Qualités relationnelles, notamment pour le travail en transversal avec des contributeurs des services
exploitation et maintenance.

Formation initiale : Diplôme d'ingénieur maintenance ou sûreté de fonctionnement 

Expérience professionnelle : Expérience similaire souhaitée.

CANDIDATURE

Date de fin de dépôt des candidatures externes : Jusqu'à recrutement

Poste à pourvoir le : Au plus tôt

Contact externe : Merci d'adresser votre candidature à :
Stéphane.lebret@siaap.fr

 Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,
Participation à la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.


	Rapport 1
	1520
	noname
	 Type d'emploi : Permanent




